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COMPTE RENDU DU BUREAU ENSEIGNEMENT FORMATION
17 septembre 2010 — Joinville Le Pont

Etaient présents :, Didier CHAVRIER, Lucien BERTAUX, Stephane DABLIN, Nasser HAMACHE, Bernard LALANNE,
Rodolphe VERMEULEN, Antoine DUCOURET, Sandrine PRINET, Loic BOURDON

Excusés :
Philippe GRAILLE, Alain MOUTTE, Didier LAFAY, Gilbert TROUVE

Absents : Hervé ZAMMIT

POUR INFORMATION ET ECHANGES

Pagaies Couleurs et filiere fédérale :

e Chiffres clés Pagaies Couleurs (bilan 2010) et infos (RV) Annexe

e Stages Pagaies Couleurs pour les cadres, (bilan stage 1 et point stage 2 et 3) (AD)

1 stage réalisé a Dinard sur 3 prévus, franc succes permettant de partager et diffuser I’ expertise
de Pagaies Couleurs. Nombreuses pistes d’évolutions en sont ressorties auxquelles viendront
sans doute s’ajouter celles des deux stages restant a organiser a Brest et Pau.
AD fera un bilan complet de ces opérations de formation pour les Plénieres. Il apparait déja que ce
type d’opération vers les cadres est nécessaire, attendu et doit étre renouvelé dans la mesure du

possible.
e Opération BAPAAT, point d'étape (AD)
e Encadrement saisonnier, information sur le dossier (BL)

Divers rendez-vous pris dans l'été avec différents acteurs majeurs des dispositifs de certifications
(présidents CPC, COSMOS, CNOSF autres Fédés efc.) ont permis la rédaction d’une note
réactualisée au Bex, qui devrait pouvoir valider une orientation CQP ou TFP en s’appuyant sur des
éléments d’informations nouveaux et plus récents.

Un ultime rendez-vous est arrété entre le président V.Hohler et le président du CNOSF.

La création d’un Titre ou d’une Cetrtification Professionnelle sera traitée lors du prochain Bex.

e Place des disciplines associées dans 'AMFPC et le MFPC (RV)

Il conviendrait de traiter des disciplines associées de maniére spécifique (UC, ...) dans le cadre de
la mise en place des équivalences entre la filiere fédérale et la filiere professionnelle.

e Les futures EFCK et place de la formation (AD)
Filiére d’Etat :
e Rénovation du BPJEPS, point d’étape du dossier (RV)

Sur ce dossier, une premiéere étape de négociation tri partite (Etat, Syndicat, FFCK) touche a sa fin,
Les contenus traitant des niveaux et conditions d’entrée en formation, des conditions de mise en
situation pédagogique et de l'alternance, des niveaux de sortie et des prérogatives d’encadrement
ont été revisités.

Nous entrons dans une deuxieme étape consistant a faire valider I'ensemble de ces évolutions
réglementaires ala CPC prévue le 7 décembre 2010.
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e DEJEPS/DESJEPS, état des lieux du lancement de ces nouveaux diplémes  (RV)
2 CREPS habilités courant 2009 pour le DE eau vive n’ont toujours pas lancé de formation
(VPA/Dinard)
1 stagiaire en DE eau calme recensé et en fin de formation auprés du CFFSN IDF
Une formation D’eau vive s'ouvre en PACA sur le centre de I'’Argentiere, 16 candidats, 6 retenus
apres les tests d’entrée.

e Sessions d’examens au BEES 1er degré et 2éme degré, état des lieux (RV)
Les derniéres sessions prévues a VPA, Arras ou Nancy pour le BEES 2 affichent des promotions
conséquentes entre 20 et 25 candidats chacune.
Abrogation reste prévue en septembre 2011

Divers :
e UCPA (AD)

2 centres UCPA (Pau et le haut Allier) se sont engagés avant I'été dans le déploiement du
dispositif Pagaies Couleurs.

e UNSS (RV)

Le président de 'UNSS annonce officiellement sont souhait de voir revenir le Kayak-polo dans
l'organisation d’une Coupe de France UNSS, dossier a suivre

e Présentation de I'évenement EDF du 26/09 (BL)

POUR ETUDE ET PRECONISATIONS PAR LE BEF

Les dossiers encours

Filieres de formation :

e AMFPC/MFPC, les différents référentiels (formation et certification) sont en cours de rédaction,
plus avancés sur le MFPC que 'AMFPC.

Constitution souhaitée d’un groupe technique d’accompagnement et validation des travaux, mise
en place d’'un calendrier, un référent BEF est désigné sur chaque thématique pour suivre les
travaux.
Objectif : présenter les premiers outils lors de Plénieres Formation de décembre.

e Présentation de la formation dans les futures EFCK

e Validation des questions de la FAQ

Annexe
Les dossiers a ouvrir
e Comment évaluer le lancement sur le terrain de la nouvelle filiere : points positifs, difficultés
rencontrées, ....afin d’apporter des améliorations et réponses adéquates en 2011.
Un questionnaire sera envoyé avant fin octobre aux différentes CREF afin de relever des éléments
d’évaluations concrets et d’en faire synthese et analyse lors des Pléniéres
e Désignation de référents BEF par dossier (référentiels, mémento etc.)
Préparation des Pléniéres
e Thématiques a aborder
e Organisation
Vie du BEF
e Calendrier de travalil
Fin des échanges
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